
Praktikant*in im Team 
Stadtteilkoordination 
und Seniorenbüro
Start: 1. November 2026 | Mindestdauer drei Monate | Vollzeit

Das Team Stadtteilkoordination und Seniorenbüro ist die städtische Informationsstelle für das Thema Älterwerden. Es entwickelt, begleitet
und unterstützt vielfältige Projekte, Initiativen und Veranstaltungen und fördert Ambulante Unterstützung und Soziale Quartiersentwicklung.
Das Team baut Brücken in Stadtteile und begleitet dort Netzwerke. Die Förderung der Teilhabe Älterer Generationen ist fester Bestandteil
und ein Schwerpunkt der Arbeit. 

Das umfangreiche und vielfältige Arbeitsfeld im Bereich Stadtteilkoordination und Seniorenbüro bietet laufend Themen und Einsatzgebiete für
fachspezifische Praktika. 

Auf einen Blick
Öffentlichkeitsarbeit: Du unterstützt das Team bei der Öffentlichkeitsarbeit und der Erstellung von Werbe- und
Informationsmaterialien.
Veranstaltungsmanagement: Du wirkst bei der organisatorischen und inhaltlichen Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung

von Veranstaltungen mit.
Netzwerkarbeit: Du gestaltest die Netzwerkarbeit mit und interagierst mit Akteur*innen (Vereinen, Organisationen, Institutionen),
die sich mit Themen der Älteren Generation und der Sozialen Quartiersentwicklung befassen.
Recherchearbeit: Du führst Recherchearbeiten in unterschiedlichen Sachgebieten durch, beispielsweise zu Altersbildern, Teilhabe im
Alter, Unterstützungsangebote im Alltag, Quartiersentwicklung und Sozialraumorientierung.

Assistenzbereich: Du unterstützt den Assistenzbereich bei vielfältigen Aufgaben.

Das bringst du mit
Qualifikationen:  Du möchtest ein Pflichpraktikum innerhalb deines Studiums der Sozial- oder Politikwissenschafen (beispielsweise
Soziale Arbeit, Gerontologie, Geragogik, Erwachsenenbildung oder Vergleichbares) absolvieren. Ebenso interessierst du dich für
kommunal- sowie integrationspolitische Themen.
Fachkenntnisse: Du verfügst über sichere Kenntnisse in den EDV-Anwendungen Word, Excel, PowerPoint sowie Outlook und bringst
idealerweise Erfahrung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit und in der Nutzung sozialer Medien mit.

Kompetenzen: Eigenständiges Arbeiten, Kommuniksations- und Teamfähigkeiten zeichnet dich aus.

Deine Vergütung
300 – 400 Euro monatlich

Wir freuen uns auf deine Bewerbung

Wir freuen uns auf deine Bewerbung zum nächstmöglichen Zeitpunkt per Mail an seniorenbuero@sjb.karlsruhe.de 
Ansprechperson: Sophia Lange, Teamleitung Stadtteilkoordination und Seniorenbüro, Telefon: 0721 133-5022, 
E-Mail: seniorenbuero@sjb.karlsruhe.de

mailto:seniorenbuero@sjb.karlsruhe.de
mailto:seniorenbuero@sjb.karlsruhe.de


Stadt Karlsruhe. Der beste
Job der Welt.
karlsruhe.de/ausbildung

Eine Arbeitgeberin, 7.000
Mitarbeitende & eine große
Verbundenheit
Die Stadt und wir: Gemeinsam
machen wir Karlsruhe noch
l(i)ebenswerter.

Vielfalt, Gleichstellung &
Inklusion
Weil Sie wertvoll sind: Wir
engagieren uns für
Chancengleichheit und gestalten
Vielfalt gemeinsam.

Herzliches Willkommen,
Teamwork & positive
Führungskultur
Hier stimmt der Vibe: Unser
Miteinander – orientiert an
Wertschätzung und Respekt.

Flexible Arbeitszeiten,
individuelle
Arbeitszeitmodelle & Home
Office
Ihr Leben, Ihr Rhythmus: Wir
setzen auf Work-Life-Balance.

Entwicklungsprogramme,
Fortbildung & echte
Perspektiven
Ihre Stadt. Ihre Karriere: Wir
begleiten Sie auf Ihrem
individuellen Karriereweg.

Gesundheitsmanagement,
betriebliche Altersvorsorge &
Rooftop Kantine
Fit für die Zukunft: Gemeinsam
an morgen arbeiten.

https://www.karlsruhe.de/ausbildung



